
DOCUMENTO INTERNO DEL SISTEMA DE GESTIÓN ISISCHU-DG-POLGF-01 

CERFOAR - GESTION FORESTAL SOSTENIBLE Versión: 01 

DOCUMENTO GESTIÓN Actualización: 10/09/2025 

POLITICA DE GESTIÓN FORESTAL SOSTENIBLE PEFC Página 1  de 1 

POLITICA DE GESTIÓN FORESTAL SOSTENIBLE PEFC 

ISISCHU S.R.L. adopta una política de gestión forestal sostenible basada en el uso responsable 

de los recursos naturales, la eficiencia operativa, la protección ambiental, el compromiso social 

y la integridad institucional. Esta política orienta todas las actividades desarrolladas dentro del 

Sistema de Gestión Forestal (SGF), asegurando coherencia con los requisitos legales, 

contractuales y voluntarios aplicables, y con los estándares establecidos por la Norma IRAM 

39801:2023. 

La empresa asume este compromiso de forma permanente y a largo plazo, como expresión de 

su visión estratégica y responsabilidad institucional frente a los desafíos ambientales, sociales 

y éticos del sector foresto industrial. La política se fundamenta en un enfoque preventivo, 

participativo, basado en evidencia técnica, transparente y ético, promoviendo el equilibrio entre 

productividad, conservación de ecosistemas y bienestar territorial, y garantizando la trazabilidad 

y legitimidad de todas las decisiones operativas. 

ISISCHU S.R.L. se compromete a mantener un sistema de gestión forestal eficaz, verificable y 

en mejora continua; proteger los ecosistemas forestales y minimizar los impactos ambientales 

significativos; garantizar condiciones laborales seguras, justas y respetuosas de los derechos 

humanos; ausencia de acoso laboral y equidad de genero, fortalecer las capacidades técnicas 

del personal propio y tercerizado; respetar los valores culturales, sociales y económicos de las 

comunidades locales y pueblos originarios; asegurar la trazabilidad operativa, el control 

documental y la comunicación transparente con todas las partes interesadas pertinentes; y 

adoptar medidas efectivas de prevención, control y sanción de actos de corrupción en todos los 

ámbitos legales, administrativos y operativos de la organización, cumpliendo con la legislación 

vigente. 

 Esta política es de aplicación obligatoria para todo el personal interno y externo vinculado a las 

operaciones de la Gestión Forestal de ISISCHU S.R.L., y se difunde activamente entre 

trabajadores, proveedores, clientes y actores relevantes, como expresión del compromiso 

institucional con la gestión forestal responsable y sostenible. 
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